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tui sommes-nous ?

Organisme de formation expert en pédagogie

S’appuyant sur une expérience de 35 ans, le groupe
Formalisa intervient dans le domaine de la formation, du
conseil, de I'ingénierie pédagogique.

Une équipe, composée d'ingénieurs pédagogiques et d'ingénieurs
DigitalLearning,concoitdesparcoursdeformationpersonnaliséset
accompagne les formateurs professionnels dans le développement
de leurs compétences.

Nos formations visent a vous guider dans la mise en place de projets
d'innovation pédagogique variés et ajustés a votre contexte, qu'il
s'agisse d’hybridation de formation, de digital learning & destination
des entreprises ou encore de classe inversée dans le domaine de
I'enseignement.

Cet accompagnement intégre autant l'enrichissement de vos
connaissances sur des thématiques de pointe, telles que la
neuroéducation et I'andragogie, ainsi que l'acquisition de savoir-
faire, comme la maitrise de la pédagogie active, des techniques
de facilitation graphique ou encore 'accompagnement a la mise
en place de plateformes LMS. Ces différents apprentissages vous
permettent d'améliorer votre pratique et d'ajuster votre posture
dans le domaine de la pédagogie.
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\' os valeurs

Une pédagogie innovante centrée sur I'apprenant

Nous sommes convaincus que l'avenir de la formation repose sur Nous concentrons nos savoir-faire en ingénierie pédagogique,
un principe fondamental : replacer I'apprentissage au centre des I'utilisation de techniques et d’outils pédagogiques au service d'une
dispositifs. C'est pourquoi nous ajustons I'expérience de formation, pédagogie active. Celle-ci fait sens pour l'apprenant et lui permet de
en nous focalisant sur I'apprenant, son projet, ses aspirations et son développer les compétences dont il a réellement besoin.

environnement professionnel.

Forts d'une expérience significative en ingénierie de formation et
ingénierie pédagogique, nous déployons des méthodes innovantes,
adaptées a vos enjeux. Grace a une veille constante sur les derniéres
innovations, comme par exemple la digitalisation des dispositifs
pédagogiques et la neuroéducation, nous vous accompagnons pour
répondre aux défis de la formation d'aujourd’hui et de demain.

La démarche qualité est inscrite dans 'ADN de Formalisa. Nous
avons a coeur de croiser une analyse précise de I'évolution du
cadre réglementaire avec nos exigences pédagogiques, afin de vous
proposer des formations adaptées a votre environnement spécifique
et vos besoins concrets.
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.. Intelligence collective : 'union fait la force !

Nos équipes co-interviennent sur les sujets clés pour
améliorer 'émergence des idées, partager leurs visions
communes, analyser des scénarios et prendre des
- décisions tout en favorisant la cohésion, 'empathie et la
.+~ collaboration.
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La certification professionnelle

Montez en _ o o
. La certification est valorisée grace a la mise en oeuvre de
compétences | . procédures qualité et d'évaluations réguliéres des acquis
[ ] .

et compétences. Elle est reportée dans le Passeport de
compétences.

Chaque candidat validant les compétences, recoit un
Parchemin de Certification reconnu sur I'ensemble du
territoire.

Evaluation

Définition du programme

Validation des
compétences

loocoo-o-o-ooooo

Animation &
mise en situation

Diagnostic de besoins
. Définition des objectifs

Nous privilégions I'écoute et I'échange pour établir un diagnostic, évaluer
vos besoins et connaissances pour définir des objectifs et programmes qui
correspondent a vos besoins réels dans votre environnement.



\' 0os solutions

Nos programmes de formation reposent sur deux piliers
fondamentaux.

D'un c6té, nous nous concentrons sur la conception et I'animation
de parcours en présentiel et distanciel. Cette approche nous permet
de maintenir un haut niveau de dynamisme et d’interaction dans la
communication avec les participants.

De l'autre, nous misons sur l'approfondissement des compétences &
I'innovation en intégrant des technologies de pointe pour digitaliser et
enrichir 'expérience d'apprentissage.

VW formalisa.co
“'-;})/‘ \

Nos ingénieurs pédagogiques et experts en Digital Learning
collaborent pour concevoir des parcours de formation sur
mesure qui vous permettent de:

» Professionnaliser et perfectionner les pratiques de vos équipes.

» Valoriser et certifier les compétences grace a des formations
reconnues.

+ Intégrer pleinement les contraintes professionnelles et
organisationnelles spécifiques a votre secteur.

Qualiopi »

processus certifié
E 3 REPUBLIQUE FRANCAISE
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Chaque programme est congu pour vous fournir les outils,
méthodes, techniques, ainsi que les savoir-étre essentiels a
la réussite de vos projets pédagogiques.

Lorsque les formateurs recherchent une formation, ils évaluent
principalement la qualité du contenu pédagogique, la flexibilité, le tarif
et le niveau d'accompagnement proposé. Outre ces critéres, s'ajoutent
pour les responsables RH ou responsables formation, une qualité du
suivi commercial et administratif, ainsi que la réactivité. De leur coté, les
coordinateurs pédagogiques portent une attention particuliére a l'approche
pédagogique mise en ceuvre.

Chez Formalisa, nous avons mis en place des moyens humains et techniques
pour répondre a chacune de ces attentes.

Notre offre s’adapte a vos besoins :

+ Des parcours certifiants, gages de reconnaissance et de qualité.

« Des formations non certifiantes, modulables en termes de contenu et de durée, pour
plus de flexibilité.

« Les ateliers méthodologiques d'une durée de 3h30, permettent d’aborder des
problématiques spécifiques et des projets concrets.

Les modalités organisationnelles : : - Les financements :
« Inter et intra-entreprise + CPF « France Travail
» Présentiel, distanciel, e-learning, hybride X «  PDC entreprise - Fonds propres

+ Individuelles ou collectives . . - Opco



Sensibles aux enjeux de l'accessibilité, la
prise en compte des situations de handicap
transparait autant dans notre offre de
formation, que dans notre capacité a mettre
en place des plans d'actions d'inclusions
singuliers.

Ty ]

Dés lors qu'un besoin spécifique est
identifié, notre référente handicap élabore
un plan d'accompagnement personnalisé
en collaboration avec [lapprenant, en
s'appuyant sur un réseau de partenaires
qualifiés. Ce processus permet de définir les
aménagements nécessaires pour garantir la
réussite du parcours de formation.

Depuis 2020, Formalisa porte la certification
RS6043 Répondre aux besoins des personnes
en situation de handicap dans sa formation.
Celle-ci favorise la montée en compétence
des professionnels de la formation sur cet
enjeu social fondamental qu'est linclusion.
Cette certification permet une reconnaissance
officielle des compétences clés en matiére
d’adaptation des parcours, constituant un
atout majeur pour les organismes de formation
et s’inscrivant pleinement dans l'esprit du
référentiel Qualiopi.

S e & B

Si vous étes en situation
de handicap

Notre Référente Handicap est a
votre disposition, afin d'affiner
vos besoins et d'adapter votre
parcours de formation en
conséquence.




Centrez votre expéerience de formation sur vos besoins
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\' os formations

Concevoir et animer des formations

Donnez vie a vos projets en développant des compétences clés en conception

et animation de formations adaptées a vos publics.

Concevoir et animer une formation pour adultes — 7 j. ‘

Adapter sa formation au distanciel — 4 |. ‘

Concevoir, animer et implanter une formation multimodale — 9 . ‘

Préparer et animer une formation occasionnelle — 3 j.

Intervenir en formation

Affinez votre posture et vos pratiques professionnelles grace a des réflexions
approfondies sur l'intervention auprés de publics aux besoins spécifiques.

Répondre aux besoins des personnes en situation de handicap
dans sa formation — 2 j. ‘

Intervenir dans un contexte d’enseignement a distance — 1.

Intervenir dans un contexte de formation a distance — 1j.

‘ Certifiante



Pratiquer le distanciel

Changez votre regard sur la formation a distance et explorez de nouvelles
modalités pédagogiques pour accompagner des projets tout ou partie a distance.
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Dynamiser sa formation a I'aide d’outils digitaux — 3 j. ‘
Créer un dispositif de formation sur une plateforme en ligne — 3 j. ‘
Scénariser une formation multimodale — 2 .

Préparer et animer une classe virtuelle — 1j.

® © © o 06 0 ¢ 0 o

Construire sa Pédagogique

Maitrisez les méthodologies de l'ingénierie pédagogique pour
concevoir des formations avec des approches pédagogiques adaptées.

Concevoir une séquence de formation — 15 j.
Elaborer des outils de positionnement et d'évaluation — 2 j.

Favoriser la participation et les interactions des apprenants a l'aide
des pédagogies actives — 15 j.

Innover avec le digital
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Enrichissez vos possibilités pédagogiques en intégrant des outils numériques
facilitant ou nourrissant vos contenus et supports de formation.

Réaliser des vidéos pédagogiques efficaces — 4 j. ‘

Intégrer I'lA dans la préparation de sa formation — 0,5 j.

‘ Certifiante

® © © ¢ 06 0 06 0 0 0 o o



Développer sa communication

Facilitez la compréhension des apprenants en perfectionnant votre communication
orale et visuelle.

Maitriser sa prise de parole en public — 2 |.
Utiliser la facilitation graphique pour ma formation — 2 .
Constituer sa banque d'illustrations — 1.

Créer une banque de données de pictos — 1.

Prendre des notes visuelles / sketchnoting / cartes mentales — 2 j.

Neuroéducation & stratégies pédagogiques

Explorez les mécanismes du cerveau et les leviers de 'apprentissage pour concevoir des
dispositifs pédagogiques respectueux du fonctionnement cognitif de vos apprenants.

Sensibilisation a la neuroéducation — 0,5 j.

Adapter sa formation au distanciel avec les principes de la neuroéduction — 7 |. ‘

Neuroéducation et stratégies pédagogiques — 2 |.
(formation composée de deux modules de 7h réalisables indépendamment).

‘ Certifiante
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Formation a distance

DO1: Prendre en compte les spécificités distancielles .

et digitales dans son intervention
D02 : Scénariser sa formation tout ou partie a distance
D03 : Préparer I'animation d'une classe virtuelle
D04 : Animer une classe virtuelle

Animation / dynamisation

AN1: Animer une session de formation engageante

AN2 : Améliorer l'interactivité d'une session de
formation collective a I'aide d’outils digitaux

AN3 : Faciliter la participation des apprenants

Ingénierie pédagogique

IP1:
IP2:

IP3:
IP4:

IP5:

Cibler ses objectifs et ses modalités pédagogiques

Utiliser des outils numériques en fonction des intentions,
des objectifs et des méthodes pédagogiques

Créer des supports de cours efficaces pour l'apprentissage

Alterner les postures de formateur et de facilitation
d'apprentissage

Affiner sa démarche d’évaluation



Focus outils .

FO1: Mobiliser la suite La Digitale pour ses cours
FO2 : Mobiliser les fonctionnalités de Teams pour dynamiser ses visios

FO3: Utiliser Miro comme plateforme pédagogique collaborative

FOA4 : Optimiser la préparation de sa formation en utilisant I'lA

. Classe inversée

CVO1: Amorcer une démarche de classe inversée

CVO02: Soutenir une approche en classe inversée a l'aide
de ressources pédagogiques asynchrones

CVO03: Renouveler son intervention synchrone dans une
démarche de classe inversée

CVO4 : Hybrider ses cours par étapes




los témoignages

Tres bonne formation
de formateur, enrichissante et

rassurante sur la marche a suivre
pour accompagner et transmettre.
- Accueil bienveillant de la
formatrice !

Luc

Je recommande ce centre
pour la qualité de I'accueil et de
la pédagogie.

91 % de satisfaction

100 % de nos apprenants

nous recommandent.

sur la qualité de I'animation.

6000 apprenants

96 % de satisfaction
globale.

certifiés depuis 2017/.

J'ai suivi la formation de
formateur qui était trés riche et

Rodolphe

Kristen la formatrice était a I'écoute,
bienveillante et passionnée par la formation
et 'humain. L'administration de Formalisa est

gentille et réactive.

Mona

Formation de formateur
de trés bonne qualité de par
son contenu et sa forme.
Formateur a I'écoute et investi.
Vraiment top ! Merci !

Adrien




\' 0s autres prestations

..... De l'ingénierie pédagogique et un accompagnement qualité ..

* Prestations en ingénierie « Digital Learning et adaptation au
pédagogique distanciel

+ Conception de dispositifs de + Accompagnement Qualiopi
formation

+ Habilitation partenariat RSCH

.
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Formalisa c’est aussi...

Des prestations et formations techniques Des auteurs d’ouvrages Les marques Formalisa
depuis 30 ans.
+ «Lasalle 4 », FablLab dédié a I'impression et
Plus de 85 ouvrages de a la modélisation 3D, ouvert a tous | Chaque
référence diffusés en mardi soir de 18h & 22h, sur réservation.
librairies francophones.

Audit, consulting

Formations en infographie technique et communication
visuelle

Transition numérique et management de projet BIM « « Certisa » notre plateforme LMS.

Pour plus d'informations sur I'ensemble de nos prestations, n'hésitez pas a nous contacter.



Vos interlocuteurs privilégiés :

l'. .
sormalisa

Formation -Conseil-Ingénierie

High Park II, Bat. 3
20, Rue Louis Blériot
35170 Bruz (siége social)

02 233576 96
contact@formalisa.com

Olivier : olefrapper@formalisa.com — Katy : kdelacroix@formalisa.com — Roselyne : rletoumelin@formalisa.com

www.formalisa.com
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